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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Факультет подготовки специалистов для судебной системы (юридический 
факультет) (далее - факультет) является структурным подразделением 
Восточно-Сибирского филиала федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Российский государственный 
университет правосудия имени В.М. Лебедева» (г. Иркутск) (далее - Филиал).

1.2. В своей деятельности факультет руководствуется нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, Уставом Университета, положением о филиале, настоящим 
Положением, приказами и распоряжениями ректора Университета, и иными локальными 
нормативными актами Университета.

1.3. Факультет создается и изменяется на основании приказа ректора 
Университета или иного уполномоченного ректором лица.

1.4. Штатная численность факультета определяется штатным расписанием, 
утвержденным приказом ректора Университета.

1.5. Факультет возглавляет декан, назначаемый на должность и освобождаемый от 
должности приказом ректора Университета или иного уполномоченного ректором лица на 
основании заключенного трудового договора.

1.6. Факультет комплектуется работниками, соответствующими 
квалификационным требованиям по занимаемым должностям, характеру выполняемых 
трудовых функций, определённых должностными инструкциями.

1.7. Работа Факул ътета организуется на основе принципов законности, 
объективности, независимости, сочетания единоначалия в решении вопросов служебной 
деятельности и коллегиальности при их обсуждении, персональной ответственности 
каждого работника факультета за исполнение должностных обязанностей, 
предусмотренных должностными инструкциями.

1.8. Деятельность Факультета подконтрольна и подотчетна декану факультета. 
(Общее руководство - первый заместитель директора, текущее руководство заместитель 
директора по учебной и воспитательной работе).

1.9. Права и обязанности, ответственность, работников факультета определяются 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными 
актами Университета, в том числе должностными инструкциями, а также трудовыми 
договорами.

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Кулаков Владимир Викторович
Должность: Ректор
Дата подписания: 20.05.2025 10:00:40
Уникальный программный ключ:
8bb18400c08cb7b23bb0de64eacbacdfcfbc0065



2

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФАКУЛЬТЕТА
2.1. Целью деятельности факультета является создание условий для обеспечения 

качественной подготовки специалистов для судебной системы.
2.2. Задачами факультета являются:
2.2.1. удовлетворение потребностей судебной системы в квалифицированных 

специалистах с высшим юридическим образованием;
2.2.2. удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и 

нравственном развитии, приобретении высшего юридического профессионального 
образования;

2.2.3. участие в правовом сотрудничестве филиала с учебными и научными 
организациями Российской Федерации и международными организациями в целях 
изучения и использования передового опыта в профессиональной подготовке специалистов.

III. ФУНКЦИИ ФАКУЛЬТЕТА
3.1. Факультет обеспечивает:
3.1.1. организацию учебного процесса в соответствии с государственным 

образовательным стандартом по очной, очно-заочной и заочной формам обучения;
3.1.2. контроль за движением контингента студентов;
3.1.3. обобщение и распространение наиболее прогрессивных форм, методов 

обучения, внедрение в учебный процесс новых информационных технологий;
3.1.4. участие в разработке и реализации совместных программ по стажировке 

студентов факультета с ведущими юридическими образовательными учреждениями;
3.1.5. иные функции, соответствующие целям и направлениям деятельности 

факультета;
3.1.6. выполнение иных трудовых обязанностей в соответствии с международным 

и российским правом.

IV. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ
4.1. Работники факультета имеют право:
4.1.1. участвовать в решении вопросов, относящихся к деятельности филиала и 

факультета;
4.1.2. выносить на рассмотрение учебно-методического совета вопросы, связанные 

с деятельностью факультета, совершенствованием учебного процесса и повышением 
качества подготовки студентов;

4.1.3. предоставлять предложения о поощрении работников факультета и о 
наложении взысканий на нарушителей трудовой и исполнительной дисциплины;

4.1.4. обжаловать приказы и распоряжения директора филиала в установленном 
законодательством порядке;

4.1.5. на организационное и материально-техническое обеспечение своей 
профессиональной деятельности;

4.1.6. получать от руководителей структурных подразделений установленную 
отчетность, сведения и материалы, исходя из возложенных на факультет задач;

4.1.7. осуществлять иные права, предусмотренные нормативными правовыми 
актами Российской Федерации и локальными нормативными актами Университета.

4.2. Работники факультета обязаны:
4.2.1. своевременно и качественно выполнять задачи, возложенные на факультет, 

в соответствии с настоящим Положением, иными правовыми актами Университета, 
должностными инструкциями и трудовым договором;

4.2.2. соблюдать нормативные правовые акты Российской Федерации, Устав и
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локальные нормативные акты Университета;
4.2.3. выполнять иные обязанности, предусмотренные нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и локальными нормативными актами Университета.

V. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
Работники факультета несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение своих должностных обязанностей, регламентированных трудовым договором и 
должностными инструкциями, в соответствии с правовыми актами Российской Федерации.

VI. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ С ИНЫМИ 
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ УНИВЕРСИТЕТА

Взаимодействие факультета с иными подразделениями Университета и филиала 
определяется задачами и функциями, возложенными на факультет настоящим 
положением, и осуществляется в пределах компетенции факультета.

Первый заместитель директора

Согласовано:

Проректор по учебной работе 

Начальник правового управления 

Начальник управления кадров 

Начальник отдела филиалов

Е.Ю. Рузавина

С положением ознакомлен (а):
1.
2.
3.


